Stellenbeschreibung

Unser Herz schlagt fur Obst und Gemuse! Als Full-Service-Provider bieten wir ein
abwechslungsreiches Spektrum an Tatigkeitsfeldern. Wir verknipfen als
Traditionsunternehmen klassische Werte mit agilen Methoden und bewegen uns
dabei stets auf Augenhdhe, trendorientiert und immer mit einem gehérigen MaB an
Dynamik und Spirit.

Auf unserer Entwicklungsreise konnten wir uns immer auf die eine entscheidende
Komponente verlassen:
Ein motiviertes und starkes Team!

Doch wir wollen noch mehr: Tradition meets Future! Und jetzt kommst Du ins
Spiel!

Fur unsere Niederlassungen in Kaarst, Izmir und Minchen suchen wir ab sofort
eine(n)

Sales & Procurement Manager (w/m/d) Tiirkei
Deine Aufgaben:

« Vermarktung von turkischem Obst & Gemuse an den deutschen und
internationalen GroB- und Einzelhandel sowie HoReCa und der industriellen
Verarbeitung

« Einkaufs- und Umsatzverantwortung

o Preis- und Konditionsverhandlungen mit den turkischen Erzeugern und den

Handelspartnern

Erstellen von Jahresplanen, Programmen und Verantwortung der Budgets

Sicherstellung der Warenverflugbarkeit

Entwicklung von Sortiments- und Konzeptstrategien

Auswertung von Kennzahlen und daraus abzuleitende MaB3nahmen

Deine Fahigkeiten

« Eine engagierte und teamfahige Personlichkeit mit hoher Sozialkompetenz
und kommunikativen Starken.

« Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung (idealerweise in der
Lebensmittel-Branche) und/oder Studium bzw. fachspezifische Aus- und
Weiterbildung.

o Mehrjahrige Berufserfahrung im Ein- oder Verkauf, idealerweise von
tlrkischen Produkten.

o |dealerweise vorhandenes Netzwerk innerhalb des deutschen und
europaischen LEH und/oder der verarbeitenden Industrie

o Verhandlungsgeschick und strukturierte Arbeitsweise.

o Analytisches Denkvermdgen und routinierter Umgang mit Zahlen und Daten.

« Idealerweise flieBendes Deutsch und Turkisch, weitere Sprachkenntnisse wie
Englisch winschenswert.



Deine Perspektive

e In einem Unternehmen mit Tradition arbeiten, dass seiner Zeit stets einen
Schritt voraus ist — das sind wir.

o Teamgeist und Handlungsspielrdume mitgestalten.

o Hervorragende Weiterentwicklungsmoéglichkeiten und ein sicherer Arbeitsplatz
in einem zukunftsorientierten Traditionsunternehmen

e Flache Organisationsstruktur und kurze Kommunikationswege

« Ergebnisorientiertes Gehalt inkl. Sozialleistungen

o Zahlreiche Weiterbildungsmdglichkeiten

e Als Teil von uns tragst Du von Anfang an viel Verantwortung. ABER wir lassen
Dich selbstverstandlich nicht in den sauren Apfel beiBen! Wir unterstitzen
Dich mit unserem Onboarding-Programm von Tag 1 an.

Also, statt Erbsen-Zahlerei... Neugierig geworden?
Dann werde Teil unserer KOLLA Family!

Bewirb Dich doch direkt per Email jobs@koella.com. Wir nehmen jede Bewerbung
personlich! Und P.S.: Mehr als ein Lebenslauf ist nicht nétig

Hast Du noch Fragen?
Dann wende Dich gern an:
jobs@koella.com

Human Resources



